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Prot. N. 8010/4.1 Sarego, 23 settembre 2024

All'Albo
Al Sito Web della Scucla
Amministrazione trasparente

PNRR-missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di
Istruzione: dagli asili nido alle universita investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze Stem e Multilinguistiche: D.M. 65/2023. -
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici,
di attivitd, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di
innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di genere in
termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

Oggetto: VERBALE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI ad oggetto
avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor
Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni Prot. N. 7420/4.1 del 9.09.2024

Linea di Intervento A

- Realizzazione - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione

- Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti.

CODICE AVVISO M4C113.1-2023-1143

CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-35316
CUP E34D23004040006

Titolo progetto: “creativamenS nel TEMpo”

1l giorno 23.09.2024, alle ore 9.00, a seguito della convocazione prot. n. 8009/4.1 del 23/09/2024,
nell’ufficio di Presidenza dell'l.C. “F. Muttoni” di Sarego (VI) si & riunita la Commissione per la selezione e il
reclutamento di incarichi individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/
non viciniori- Esterni in riferimento all’Avviso di selezione Prot. N. 7420/4.1 del 9.09.2024

Presidente: Prof.ssa Daniela Pozza
Componente: Signora Dani Nicoletta

Componente: Signor Scuccato Fabio

PREMESSO CHE

= con Decreto prot. n. 7419/4.1 del 09.09.2024, |'Istituzione scolastica ha autorizzato l'avvio di
una selezione volta al conferimento di incarichi individuali di Esperti e Tutor Interni-Scuole
viciniori/ non viciniori- Esterni

Linea di Intervento A
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- Realizzazione - Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione
- Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti.

CODICE AVVISO M4(C113.1-2023-1143

CODICE PROGETTO M4C113.1-2023-1143-P-35316
CUP E34D23004040006

Titolo progetto: “creativamenS nel TEMpo”

nell’lambito del PNRR-missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle universita investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze Stem e Multilinguistiche: D.M.
65/2023. - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. n. 65/2023)

in data 09.09.24 |'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di Prot. N. 7420/4.1 del 9.09.2024 per la
selezione e il reclutamento di incarichi individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole
viciniori/ non viciniori- Esterni

I'art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

I'art. 5, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 09.00 del 23.09.24

= con Decreto Prot. n. 8004/4.1 del 23/09/24 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione di figure relativamente all’Avviso:

Prot. N. 7420/4.1 del 9.09.2024 per la selezione e il reclutamento di incarichi individuali aventi ad
oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni in esecuzione del progetto
nell’ambito del PNRR-missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle universita investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze Stem e Multilinguistiche: D.M.
65/2023. - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Signor Scuccato Fabio

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della prof.ssa Daniela Pozza, da atto che sono pervenute n.
(02) DUE sole domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

CANDIDATI ESTERNI N. PROTOCOLLO
TISO ELIA (TUTOR) Prot. n. 7461/4.1 DEL 10.09.2024
SARTORI COSTANZA (ESPERTO) Prot. n. 7666/4.1 DEL 16.09.2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione, dell’ AVVISO di selezione interno Prot. N. 7420/4.1 del 9.09.2024 per la
selezione e il reclutamento di per la selezione e il reclutamento di incarichi individuali aventi ad
oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni in esecuzione del progetto
nell’ambito del PNRR-missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 - Potenziamento dell’offerta
dei servizi di Istruzione: dagli asili nido alle universita investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze Stem e Multilinguistiche: D.M.
65/2023. - Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione, all'interno dei curricula di tutti i
cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM,
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digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e parita di
genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

CANDIDATO ESTERNO: SARTORI COSTANZA (ESPERTO)

CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE ; g
da compilare a da compilare a
cura del cura della
candidato commissione

Titoli di studio

punti
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)

Laurea attinente all’‘oggetto

20
dell'incarico con votazione da 100 a 110
Laurea attinente all’oggetto dell'incarico con 6 06
votazione inferiore a 100
Abilitazione alla classe di concorso A022 - A028- 3
AA25
Dottorato di ricerca attinente alla selezione a
Master di I livello o corso di perfezionamento non 3
inferiore ad 1 anno (1.500 ore)
Master  universitario di II livello attinente alla 4
selezione
COMPETENZE LC.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 2 cert.

(5 punti cad.)

C.1 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO Max 10 punti 10

(documentate attraverso esperienze  di esperto in tematiche
inerenti all’argomento della selezione presso scuole statali)

(2 punti cad.)

C.2 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'" ARGOMENTO Max 10 punti 2
(documentate  attraverso  pubblicazioni, anche di corsi di

formazione online. inerenti all argomento della selezione) (1 punto cad.)

C3 CONOSCENZE SPECIFICHE  DELL" ARGOMENTO Max 10 punti 10
(documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche
(1 punto cad.)

inerenti all’argomento della selezione se non coincidenti con
quelli del punto C1)

C4 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO Max 10 punti 3
(documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore.

con rilascio di attestato (1 punto cad.)

C.5 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO Max 10 punti 10

(documentate  attraverso  esperienze  lavorative  professionali
(1 punto cad.) |

increnti all’oggetto dell’incarico ¢ alla tematica dello stesso se
non coincidenti con 1 punti C1 ¢ C3)
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(documentate attraverso esperienze  di esperto in tematiche
inerenti all’argomento della selezione presso scuole statali)

(2 punti cad.)

TOTALE max PUNTI: 100 41
CANDIDATO ESTERNO: TISO ELIA (TUTOR)
CRITERI DI SELEZIONE MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
VALUTAZIONE . .
da compilare a da compilare a
cura del cura della
candidato commissione
Titoli di studio
punti
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
Laurea attinente all’‘oggetto
20

dell’incarico con votazione da 100 a 110
Laurea attinente all'oggetto dell'incarico con 06

; ; : 6
votazione inferiore a 100
Abilitazione alla classe di concorso A022 - A028- 3
AA25
Dottorato di ricerca attinente alla selezione a
Master di I livello o corso di perfezionamento non 3
inferiore ad 1 anno (1.500 ore)
Master  universitario di II livello attinente alla a
selezione
COMPETENZLE 1.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 2 cert.

(5 punti cad.)

C.1 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO Max 10 punti 04

C.2 CONOSCENZE SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO
(documentate  attraverso  pubblicazioni, anche di corsi di
formazione online, inerenti all’argomento della selezione)

Max 10 punti
(1 punto cad.)

(.3 CONOSCENZE  SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO
(documentate attraverso esperienze  di esperto in - tematiche
increnti all’argomento della selezione se non coincidenti con
quelli del punto C1)

Max 10 punti

(1 punto cad.)

C.4 CONOSCENZE  SPECIFICHE DELL" ARGOMENTO
(documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore,
con rilascio di attestato

Max 10 punti

(1 punto cad.)

(.5 CONOSCENZE  SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO
(documentate  attraverso  esperienze  lavorative  professionali
inerenti all’oggetto dell’incarico ¢ alla tematica dello stesso se
non coincidenti con i punti C1 ¢ C3)

Max 10 punti

(1 punto cad.)




TOTALE max PUNTI: 100 14

Si allega alla presente

Alle ore 9.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Sarego, 23.09.2024

Presidente: Daniela Pozza

Componente: Dani Nicoletta M’UO@(\
Componente: Scuccato Fabio J—é‘-‘-ﬁLA’.L-U{'—@Q

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Daniela Pozza
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