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Prot. N.  1539                                                                                          Sarego, 7.02.2025 
 

 
                                                                                                All’Albo 
             Al Sito Web della Scuola  

                   Amministrazione trasparente  
 
 
 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 
della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU” 
 
 
Oggetto: VERBALE candidature dell’avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad 
oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni per percorsi di formazione sulla transizione 
digitale da avviare nell’a.s. 2024/2025 Progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. prot.  768/4.1 del 
21.01.2025, a valere sul progetto: 

 
 
CODICE AVVISO: M4C1I2.1-2023-1222 
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-36621 
CUP: E34D23005870006 
Titolo progetto: “CREATIVAMENTE DIGITALI” 
 
 
 
Il giorno 7.02.2025, alle ore 11.30, a seguito della convocazione Prot. 1535/4.1  del 7.02.2025, nell’ufficio di Presidenza 

dell’I.C. “F. Muttoni” di Sarego (VI) si è riunita la Commissione per la selezione e il conferimento di incarichi 

individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni per percorsi di 

formazione sulla transizione digitale da avviare nell’a.s. 2024/2025 Progetto “PNRR formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 
prot.  768/4.1 del 21.01.2025 
 
Presidente: Prof.ssa Castellan Covolato Silvia 

Componente: Dani Nicoletta 

Componente: Scuccato Fabio 

 

PREMESSO CHE 

con Decreto prot.  767/4.1 del 21.01.2025, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una selezione volta al 
conferimento di incarichi individuali di incarichi individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole 

viciniori/ non viciniori- Esterni per percorsi di formazione sulla transizione digitale da avviare nell’a.s. 2024/2025 
Progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico,  a valere sul Progetto: 
 CODICE AVVISO: M4C1I2.1-2023-1222 
 CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-36621 
 CUP: E34D23005870006 
 Titolo progetto: “CREATIVAMENTE DIGITALI” 
 

nell’ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

http://www.icmuttonisarego.edu.it/
mailto:viic813005@istruzione.it
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Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito 
della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU” 
 
in data 21.01.2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso prot. n. 768/4.1 del 21.01.2025, per la selezione 

e il conferimento di incarichi individuali ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- 

Esterni per percorsi di formazione sulla transizione digitale da avviare nell’a.s. 2024/2025 Progetto “PNRR formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico 
 
l’art. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 
 
l’art. 7, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a 
pena di esclusione, entro e non oltre le ore 09.00 del 5.02.2025  
 

▪ con Decreto Prot. n. 1534/4.1 del 07.02.25 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione e con 

Decreto Prot.n. 1535 del 07.02.25 ha convocato la commissione per la selezione di figure relativamente 

all’Avviso: 

prot. n. 768/4.1 del 21.01.2025, per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto Esperti e Tutor 
Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni per percorsi di formazione sulla transizione digitale da avviare 
nell’a.s. 2024/2025 Progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione digitale” Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
 
 
Funge da Segretario verbalizzante il Componente Scuccato Fabio  

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della prof.ssa Castellan Covolato Silvia, dà atto che sono pervenute n. 

sette domande di partecipazione, una per ciscun Esperto/Tutor richiesti nei modi e nei termini stabiliti, come di 

seguito individuate: 

CANDIDATI  N. PROTOCOLLO 

VITALE VINCENZO (ESPERTO) 806/4.1 del 22.01.2025 

CARNEVALE ROSA (ESPERTO) 1175/4.1 del 30/01/2025 

CIAMPA CLAUDIA MONICA (ESPERTO) 1356/4.1 del 04.02.2025 

D’AMBROSIO ALFONSO (ESPERTO) 1280/4.1 del 03.02.2025 

CISCO EMANUELA (TUTOR) 956/4.1 del 27.01.2025 

POZZA DANIELA (TUTOR) 1354/4.1 DEL 4.02.2025 

BELLON ELENA (TUTOR) 1297/4.1 del 03.02.2025 

  

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i soli sette candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 
di valutazione, relativi all’ Avviso prot. n. 768/4.1 del 21.01.2025, per il conferimento di incarichi individuali aventi 
ad oggetto Esperti e Tutor Interni-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterni per percorsi di formazione sulla 
transizione digitale da avviare nell’a.s. 2024/2025 Progetto “PNRR formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale” Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
 
 
 
Candidato interno: POZZA DANIELA TUTOR INTERNO a titolo NON ONEROSO- CORSO STEAM e CORSO 
DEBATE 
 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  
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Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Max Pt. 12  

8 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

2 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

Max Pt. 10  
 



 4 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

TOTALE max PUNTI: 100   20 

 
 
Candidato interno: CISCO EMANUELA   TUTOR INTERNO CORSO CANVA BASE 
 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Max Pt. 12  

12 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

2 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 
Max Pt. 5   
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presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  

4 

TOTALE max PUNTI: 100   28 

 

 
Candidato interno: BELLON ELENA TUTOR INTERNO Corso CANVA AVANZATO e AULA SCOMPOSTA 
 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Max Pt. 12  

8 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 
Max Pt. 5  2 
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scolastico, fino a un max di punti 5) 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

5 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  

10 

TOTALE max PUNTI: 100   35 

 
 

 
 
Candidato ESTERNO: CARNEVALE ROSA ESPERTO ESTERNO CORSO DEBATE 
 
 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

Max Pt. 12  

12 
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voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

15 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

2 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

5 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

1 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  

4 
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TOTALE max PUNTI: 100   64 

 

Candidato ESTERNO: VITALE VINCENZO   ESPERTO ESTERNO CORSO CANVA BASE E CORSO CANVA 
AVANZATO 

 

 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Max Pt. 12  

12 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

1 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

2 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

4 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

2 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

4 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 
Max Pt. 5  5 
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presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

2 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

1 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

5 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  

1 

TOTALE max PUNTI: 100   49 

 

Candidato ESTERNO: D’AMBROSIO ALFONSO ESPERTO ESTERNO CORSO STEAM 
 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Max Pt. 12  

12 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2   

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

6 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 
Max Pt. 5   
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scolastico, fino a un max di punti 5) 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

15 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

5 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

10 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

5 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  

10 

TOTALE max PUNTI: 100   83 

 

 

Candidato ESTERNO: CIAMPA CLAUDIA MONICA ESPERTO ESTERNO CORSO AULA SCOMPOSTA 

 

CRITERI DI SELEZIONE MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

del candidato 

PUNTEGGIO 

da compilare a cura 

della commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del curriculum vitae) 
Max […] punti  

 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con 

le attività inerenti gli ambiti di intervento per cui si 

presenta la candidatura (max punti 12) 

Max Pt. 12  

12 
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voto da 66 a 80 Punti 6 

 voto da 81 a 90 Punti 7  

voto da 91 a100 Punti 8  

voto da 100 a110 Punti 10  

voto 110 e lode Punti 12 d 

Diploma di maturità Punti 4 

Altra laurea pertinente alle attività da svolgere (punti 2) Pt.2  3 

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 

annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 

perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 

1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 

Max Pt. 6  

10 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 2 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

1 

Incarichi di tutor in corsi di formazione svolti all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica (punti 1 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

6 

Esperienza di formatore svolte all’interno 

dell’Amministrazione Scolastica in progetti PON, FSE, 

FSER su tematiche digitali (punti 3 per ogni anno 

scolastico, fino a un max di punti 15) 

Max Pt.15  

 

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione 

Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER su tematiche 

digitali (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di 

punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura in qualità di relatore/formatore 

(punti 2 per incarico fino a un max di punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

attinenti alla tematica relativa alla/e azioni per cui si 

presenta la candidatura come discente (punti 1 per ogni 

corso fino a un max di punti 5) 

Max Pt. 5  

 

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualità di Funzione 

Strumentale per il PTOF, Animatore digitale, 

Collaboratore vicario, Referente di ambito, referente di 

plesso (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di 

punti 10) 

Max Pt. 10  

 

Incarichi di natura professionale nella pubblica 

amministrazione e/o nel privato inerenti il settore 

specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 

Max Pt. 5  

 

Certificazioni informatiche riconosciute (1 pt cad. - 

massimo punti 5): 
Max Pt. 5  

 

Aver partecipato a progettazioni PON/PNRR in qualità di 

membro di gruppi di lavoro/aver utilizzato la piattaforma 

FUTURA o piattaforme analoghe con l’inserimento di 

rispettivi corsi (punti 2 per ogni progettazione fino ad un 

max di 10) 

Max Pt. 10  
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TOTALE max PUNTI: 100   32 

 

 

Si allega alla presente 

Alle ore 13.00 del giorno 7.02.2025, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in 

apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.  

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

Sarego, 7.02.2025     

Presidente: prof.ssa  Castellan Covolato Silvia 

Componente: Dani Nicoletta 

Componente: Scuccato Fabio 

 
 

 

La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Daniela Pozza 
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