. u l u RA PER 1 TTALIA DI DOMANI
Finanziato " - sa s B z
- dallUnione europea 4 ‘3 Efansionnn uty - i“. Naliadomani

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"FRANCESCO MUTTONI" di SAREGO
Via Damiano Chiesa, 5 — 36040 Meledo di Sarego (VI)-Tel. 0444-820813/820589
Sito web: http://www.icmuttonisarego.edu.it e-mail: viicB13005@istruzione.it
P.E.C.: viicB13005@pec.istruzione.it
Codice Meccanografico: VIIC813005 - Codice Fiscale: 80016850242 — Cod. I.P.A.: UFWLUL

Prot. N. 7486/4.1 Sarego, 11 settembre 2024

All’Albo
Al Sito Web della Scuola
Amministrazione trasparente

OGGETTO: VERBALE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI ad
oggetto Avviso di selezione Prot. N. 6805/4.1 del 14.08.24, Interno-Scuole viciniori/ non viciniori-
Esterno, Associazioni, Cooperative, per il conferimento di 33 incarichi individuali aventi ad oggetto
“Percorsi di mentoring e orientamento” di 11 ore ciascuno - Progetto"TU6SCUOLA"- PNRR
INVESTIMENTO1.4 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica

CODICE AVVISO M4C111.4-2022-981

CODICE PROGETTO M4C111.4-2022-981-P-19373
CUP E34D22006350006

Titolo progetto: "TUGSCUOLA"

Il giorno 11.09.2024, alle ore 11.00, a seguito di nuova convocazione prot. n. 7479/4.1 del
11/09/2024; nell’ufficio di Presidenza dell'l.C. “F. Muttoni” di Sarego (VI) si e riunita la Commissione
per la selezione delle figure in riferimento all’Avviso di selezione Prot. N. 6805/4.1 del 14.08.24,
Interno-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterno, Associazioni, Cooperative, per il conferimento di 33
incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento” di 11 ore ciascuno -
Progetto"TU6SCUOLA"- PNRR INVESTIMENTO1.4 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione
4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica -
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Presidente: Prof.ssa Daniela Pozza
Componente: Signora Dani Nicoletta

Componente: Signor Scuccato Fabio

PREMESSO CHE

= con Decreto Prot. N. 6804/4.1 del 14.08.24, |'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di:

n. 33 percorsi di 11 ore ciascuno per la figura di docente esperto

NUMERO EDIZIONI NUMERO UNITA ALUNNI | NUMERO DI ORE PER | COMPENSO ORARIO
PER OGNI EDIZIONE OGNI EDIZIONE
33 01 11 H DOCENTE | € 42,00 lordo Stato
ESPERTO
Art.3

Documento informatico firmato digitalmente da DANIELA POZZA ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



nell’'ambito del Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica in data 14.08.24 |'Istituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione Prot.
N. 6805/4.1 del 14.08.24, Interno-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterno, Associazioni, Cooperative,
per il conferimento di 33 incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento”
di 11 ore ciascuno - Progetto"TUGSCUOLA"- PNRR INVESTIMENTO1.4 Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica

Iart. 4, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i;

I'art. 5, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «GIi interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 09.00 del 29.08.24

= con Decreto Prot. n. 7052/4.1 del 30/08/24, il Dirigente scolastico ha costituito la
Commissione per la selezione di figure relativamente all’Avviso:

Prot. N. 6805/4.1 del 14.08.24, Interno-Scuole viciniori/ non viciniori- Esterno, Associazioni,
Cooperative, per il conferimento di 33 incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e
orientamento” di 11 ore ciascuno - Progetto"TU6SCUOLA"- PNRR INVESTIMENTO1.4 Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Signor Scuccato Fabio

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della prof.ssa Daniela Pozza, da atto che sono pervenute n.

18 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

CANDIDATI INTERNI N. PROTOCOLLO
ROSSI SARA Prot. n. 7012/4.1 del 29.08.2024
{ FAGO MIRANDA Prot. n. 7007/4.1 del 28.08.2024
| RIZZO SILVANA Prot. n. 7002/4.1 del 28.08.2024
BARI MANUELA Prot. n. 6953/4.1 del 27.08.2024
DAL LAGO MIRIAM | Prot. n. 6927/4.1 DEL 26.08.2024
PELLEGRINO LINDA | Prot. n. 6813/4.1 DEL 16.08.2024
BELLON ELENA Prot. n. 6937/4.1 DEL 26.08.2024
CANDIDATI ESTERNI N. PROTOCOLLO
RIZZA VERONICA Prot. n. 6949/4.1 del 27.08.2024
GUERRA GIADA Prot. n. 7004/4.1 del 28.08.2024
ZORZI VALERIA Prot. n. 6885/4.1 del 21.08.2024
SLAVIERO MARTINA | Prot. n. 7024/4.1 del 29.08.2024
TECCHIO GIORGIA | Prot. n. 6912/4.1 del 23.08.2024
ZAMBOTTO MORENO Prot. n. 6868/4.1 del 20.08.2024
PASETTO VALENTINA Prot. n. 7025/4.1 del 29.08.2024
SATO IDA Prot. n. 7018/4.1 del 25.08.2024
BISIO LUCIA Prot. n. 7017/4.1 del 25.08.2024
DI TILLIO TANIA | Prot. n. 6926/4.1 del 29.08.2024
DE MITRI CINZIA f Prot. n. 6930/4.1 del 26.08.2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede

alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
criteri di valutazione, dell’Avviso di selezione Prot. N. 6805/4.1 del 14.08.24, Interno-Scuole

q




viciniori/ non viciniori- Esterno, Associazioni, Cooperative, per il conferimento di 33 incarichi individuali
aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento” di 11 ore ciascuno - Progetto"TU6SCUOLA"-
PNRR INVESTIMENTO1.4 Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica

CANDIDATO INTERNO: ROSSI SARA

CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE i ;
da compilare a cura del da compilare a cura della
candidato commissione

Titoli di studio Da[..]a[..], [..] punti.

(Da valutare alla luce | Max [...] punti
del curriculum vitae) L8 L] @ ey ]] ot

Laurea vecchio finoa 89 ...... 5 punti 08
Ordlﬁame_nto 0 , da 90 a 99 ... 6 punti Max [..:] punti
specialistica/magistrale )
attinente alla selezione G E00 & E03 o PEIH Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
| punti

Laurea triennale (non

valutata se | finoa 89 .1 pt_mto da 90 Mk ] parti
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti
conseguita la | da 105 in poi .. 5 punti Ak
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, 06
Master, Speciali ioni, ) , :

aster, ~ Specializzazionl, | o, i 5 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titol]) _
post lauream, coerenti con ' Punti 8
il progetto
Esperienza nella |
progettazione e gestione di | ) )

: ; . 2 i,
interventi riguardanti gl Punt|A ek BSOS Max [...] punti
o . . | esperienza (max 5
studenti in condizione di : Punti 10
ol : ) esperienze)

fragilita e/o a rischio
dispersione
Esperienza di
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DL | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 ‘
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE

FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I’Avviso

TOTALE PUNTI 14

(5]



CANDIDATO INTERNO: FAGO MIRANDA

CRITERI DI
SELEZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

da compilare a cura del
candidato

PUNTEGGIO

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da [..]a [..], [...] punti.
Da[..]a[..], [...] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio finoa 89 ...... 5 punti 08
Ordinamento o da 90 a 99 ... 6 punt
e ) BLRH Max [...] punti ‘
specialistica/magistrale da 100 3 104 . 7 . :
attinente alla selezione ? 2 o & BRI Punti 8 {
da 105 a 110 e lode......8
punti
Laurea triennale (non |
valutata se | finoa 89 .. 1 pgnto da 90 Ma% [..] Bt
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti
consleg‘uita 12 | 4a 105 in poi ... 5 punti PEEDS
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Maste S iali ioni =
S SPEClaNzzazIoNt | ot 2 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento T
post lauream, coerenti con ' o Punti 8
il progetto
| Esperienza nella |
progettazione e gestione di ; ,
interventi riguardanti  gli BIRS 4 PR SEmelng Max [...] punti
o Wiy . | esperienza (max 5
studenti in condizione di . Punti 10
s .| esperienze) unti
fragilita efo a rischio |
dispersione
Esperienza di
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche, |
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5
I A SCOPOQ | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I"Avviso
|
TOTALE PUNTI | o8
CANDIDATO INTERNO: RIZZO SILVANA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione




Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da [..]) &[]y [] plmnti
Da [ a8 [ia]y o] plonti.

Max [...] punti

Laurea vecchio finoa 89 ..... 5 punti 08
Ordinamgnto o} 7 da 90 a 99 ... 6 punti M3t [ii] puriti
specialistica/magistrale da 100 4 104 ... 7 i
attinente alla selezione a a = ¢ gelll Punti 8
da 105 a 110 e lode.....8
punti
Laurea triennale (non |
valutata se | finoa 89 ... 1 pgnto da 90 Max [...] punti
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti
conseguita la ; - : Punti 5
da 105 in poi ... 5 punti
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Mastgr, : Spemgllzzazmm, Punti 2 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titoll) ‘
post lauream, coerenti con e Punti 8
il progetto
Esperienza nella 06
progettazione e gestione di ) ) ]
interventi riguardanti  gli Puph, & per GRseune Max [...] punti
o o . | esperienza (max 5
studenti in condizione di ' Punti 10
e ... | esperienze)
fragilita e/o a rischio
dispersione
Esperienza di 05
docenza/incarichi  attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 '
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti  con
I"Avviso
TOTALE PUNTI i9
CANDIDATO INTERNO: BARI MANUELA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del

da compilare a cura della

Ordinamento o
specialistica/magistrale
attinente alla selezione

da 90 a 99 ... 6 punti
da 100 a 104 ... 7 punti

da 105 a 110 e lode.....8

Max [...] punti
Punti 8

candidato commissione
Titoli di studio :
Da[..]a[..], [...] punti.
Da valutare alla luce , Max [...] punti
( ; e Da[..]a[..], [...] punti.
del curriculum vitae)
Laurea vecchio finoa 89 ..., 5 punti 06

o




| punti

Laurea triennale (non
valutata se
successivamente si e
conseguita la

specialistica/magistrale)

fino a 89 ...... 1 punto da 90
a 104 .... 2 punti

da 105 in poi ... 5 punti

Max [...] punti
Punti 5

da compilare a cura del
candidato

Dottorati di ricerca, 02
M iali ioni i
asier, —Speslalizeaziont, | o .6y per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (% & Hitoll) )
post lauream, coerenti con ' Punti 8
il progetto
Esperienza nella 10
progettazione e gestione di . : .
interventi riguardanti gl PUﬂtl- z b Sseung | Max [...] punti
o . . | esperienza (max 5
studenti in condizione di ) Punti 10
fragilita e/o a rischio P
dispersione
Esperienza di i
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION ‘ esperienza (max 5 )
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti  con
I"Avviso
TOTALE PUNTI i8
CANDIDATO INTERNO: DAL LAGO MIRIAM
- ]
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO ‘
SELEZIONE VALUTAZIONE i

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Dal[..Ja[..], [...] punti.
D& [..]@ [e]y [«] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio | finoa89 ... 5 punti 06
Ordinamento o da90a 99 .. 6 punti .
o : HEHL Max [...] punti
specialistica/magistrale da 100 2 104 . 7 .
attinente alla selezione - g s & DRI Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
punti
Laurea  triennale (non | 05
valutata se | finoa 89 .. 1 punto da 90 M5 [1+] DUl
successivamente s & | @ 104.. 2 punti
conseguita la | ga 105 in poi ... 5 punti FEIE B
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, | Punti 2 per ogni ftitolo, 02

Master, Specializzazioni,

(max. 4 titoli)

Max [...] punti




Corsi di perfezionamento
post lauream, coerenti con
il progetto

Punti 8

Esperienza nella
progettazione e gestione di
interventi riguardanti gli
studenti in condizione di

Punti 2 per ciascuna
esperienza (max 5
esperienze)

Max [...] punti
Punti 10

fragilitd e/o a rischio
dispersione
Esperienza di i0
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I’Avviso
TOTALE PUNTI 23
CANDIDATO INTERNO: PELLEGRINO LINDA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE s .
da compilare a cura del da compilare a cura della
candidato commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da[..]al[..], [...] punti.
Da [...)a [:]; [.-:] punti.

Max [...] punti

progettazione e gestione di
interventi riguardanti gli
studenti in condizione di
fragilita e/o a rischio
dispersione

Punti 2 per ciascuna
esperienza (max 5
esperienze)

Max [...] punti
Punti 10

Laurea vecchio finoa 89 ... 5 punti 08
Ordiname da90a99..6 ti
s;;elclaﬁstir;;?nzagistrale ’ . MaK L1 At
attinente alla selezione i 100 2409 .. 7 PLng) Punti 8
da 105 a 110 e lode.....8
punti
Laurea triennale (non |
valutata se | finoa89 ... 1 pynto da 90 Max [...] punti
successivamente si & | @ 104.... 2 punti
conseguita la ; ; ; Punti 5
da 105 in poi ... 5 punti
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, 02
Mastgr, ‘ Spectgllzzazmnl, punti 2 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (rmiax. 4 titol) )
post lauream, coerenti con ’ Punti 8
il progetto
Esperienza nella 02




Esperienza di | 05
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con

Istituzioni scolastiche,

ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5

I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE

FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I"Avviso

TOTALE PUNTI 17

CANDIDATO INTERNO: BELLON ELENA

CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE . ;
da compilare a cura del da compilare a cura della
candidato commissione

Tetolidli studio Da [..]a [..], [..] punti.

(Da valutare alla luce ) Max [...] punti
del curriculum vitae) Da[..]a [..], [..] punti.

Laurea vecchio finoa 89 ...... 5 punti 06

Ordinamento o da 90 a 99 ... 6 punti

specialistica/magistrale Max: L. Buntl

da 100 a 104 ... 7 punti

attinente alla selezione Punti 8

da 105 a 110 e lode.....8

punti
Laurea triennale (non 05
valutata ce | finoa 89 ... 1 punto da 90

Max [...] punti

successivamente i & | @104 ... 2 punti

conseguita la | da 105 in poi ... 5 punti
specialistica/magistrale)

Punti 5

Dottorati di ricerca,
Master, Specializzazioni,
Corsi di perfezionamento

Punti 2 per ogni titolo, Max [...] punti

post lauream, coerenti con SR 4 el Punti 8
il progetto ‘
Esperienza nella | i0
progettazione e gestione di ; :
p &
interventi riguardanti gli egnetelrienia Der(m;:)l(ascumg Max [...] punti
studenti in condizione di P ) Punti 10
o | esperienze) unti
fragilita efo a rischio
dispersione
Esperienza di 10
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche, | pynti 5 per ciascuna &% s T POHE]
ENTI DI | esperienza (max 5 [
FORMAZIONE/FONDAZION esperienze) Punti 25
I A SCOPO
SOCIALE/AGENZIE

FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con




I'Avviso

TOTALE PUNTI 31
CANDIDATO ESTERNO: RIZZA VERONICA
e
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE ; ;
da compilare a cura del da compilare a cura della
candidato commissione
Titoli di i
itoli di studio Ba L8 £, L] punti. -
(Da valutare alla luce , Max [...] punti
del curriculum vitae) BE L] ® erdy [echimmt
Laurea vecchio fino a 89 ...... 5 punti
Ordirjamgnto o} 7 da 90 a 99 ... 6 punti Max [...] punti
specialistica/magistrale o i AL i
attinente alla selezione e = e E Punti 8
da 105 a 110 e lode......8
punti
Laurea triennale (non | 02
valutata se | finoa 89 .. 1 pgnto da 90 Miax; [ pasiti
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti ‘
consegulia 2 | da 105 in poi ... 5 punti Punti 5
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Master, ~ Specializzazioni, | o L per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (miax. 4 titoll) '
post lauream, coerenti con ' Punti 8
il progetto
Esperienza nella
progettazione e gestione di ) . .
interventi riguardanti  gli R0 2 per ClEsding Max [..] punti
il i . | esperienza (max 5
studenti in condizione di : Punti 10
Gl n esperienze)
fragilita ef/o a rischio
dispersione
Esperienza di 10
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 .
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I"Avviso
TOTALE PUNTI 12
CANDIDATO ESTERNO: GUERRA GIADA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE . .
da compilare a cura del da compilare a cura della




candidato

commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

f Da[..]a[..], [..] punti.

Da[..]lal[..], [...] punti.

Max [...] punti

da compilare a cura del
candidato

Laurea vecchio finoa 89 ... 5 punti 08
Ordinamento o da 90 a 99 ... 6 punti Max [...] punti
specialistica/magistrale ————— " =l P
attinente alla selezione 4 site 4 AR Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
punti
Laurea  triennale  (non |
valutata ge | finoa g9 ... 1 pgntc da 90 M T ] Dt
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti
conseguita la | da 105 in poi ... 5 punti e &
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, 02
M e e .
aster, ~ Specializzazionl, | o\ i 5 ber ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento | (max. 4 titoli)
post lauream, coerenti con R Punti 8
il progetto
Esperienza nella
progettazione e gestione di . ) .
interventi riguardanti gli | Lo 0 2 Per dascuna Max [..] punti
oo . . | esperienza (max 5
studenti in condizione di g | Punti 10
T - esperienze) untl
fragilita e/o a rischio
dispersione
| Esperienza di i5
docenza/incarichi  attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 )
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I'Avviso
TOTALE PUNTI 25
CANDIDATO ESTERNO: ZORZI VALERIA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da [..]a [...], [...] punti.

Da[..]al[..], [...] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio

Ordinamento o

finoa 89 ...... 5 punti

Max [...] punti




specialistica/magistrale
attinente alla selezione

[ da 90 a 99 ... 6 punti
da 100 a 104 ... 7 punti

da 105 a 110 e lode.....8
punti

Punti 8

Laurea  triennale  (non | 02
valutata se | fino a 89 ... 1 pgnto da 90 M L] punti
successivamente  si e | @ 104 ... 2 punti
conseguita la ; i ; Punti 5
gui da 105 in poi ... 5 punti
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Mastgr, ' Spec@lzzazsonl, Punti 2 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titoli) )
post lauream, coerenti con ' Punti 8
il progetto
Esperienza nella 02
progettazione e gestione di : :
: . : .| Punt 2 er ciascuna H
interventi riguardanti gli | - P Max [...] punti
.. ;o .| esperienza (max 5
studenti in condizione di ; Punti 10
i 'y esperienze)
fragilita e/o a rischio
dispersione
Esperienza di
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 )
1 A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I"Avviso
TOTALE PUNTI 04
CANDIDATO ESTERNO: SLAVIERO MARTINA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Dal[..]a[..], [..] punti.
Da[..]al[..], [...] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio

Ordinamento o
specialistica/magistrale
attinente alla selezione

finoa 89 ... 5 punti
| da90a99 .6 punti
da 100 a 104 ... 7 punti

da 105 a 110 e lode......8
punti

Max [...] punti

Punti 8

01

Laurea triennale (non
valutata se
successivamente si &
conseguita la

specialistica/magistrale)

fino a 89 ...... 1 punto da 90
a 104 ... 2 punti

da 105 in poi ... 5 punti

Max [...] punti
Punti 5




Dottorati di ricerca,
M : Speciali ioni, , = i
aster, ~ Spedalizzazion, | p 4 5 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titoli)
post lauream, coerenti con : Punti 8
il progetto
Esperienza nella 02
progettazione e gestione di ; ; .
interventi riguardanti gliipuntl, < PR EEemam Max [...] punti
o . . | esperienza (max 5
studenti in condizione di : Punti 10
: : esperienze)
fragilita efo a rischio
dispersione
Esperienza di 05
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con |
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 .
I A SCOPO | esperienze) | Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti  con
I'Avviso 1
|
TOTALE PUNTI 08
CANDIDATO ESTERNO: TECCHIO GIORGIA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da[..]al[..], [...] punti.
Da [..)a Tl T[] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio

Ordinamento o
specialistica/magistrale
attinente alla selezione

finoa 89 ...... 5 punti
da 90 a 99 ... 6 punti
da 100 a 104 ... 7 punti

da 105 a 110 e lode....8
punti

Max [...] punti
Punti 8

| fragilita

Laurea triennale (non | 05
valutata se | finca 89 ... 1 pynta da 90 Max [...] punti

successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti _

conseguita la | da 105 in poi ... 5 punti PR

specialistica/magistrale)

Dottorati di ricerca,

Master,  Specializzazioni, Puntl 2 pEr ogni Lol Max [...] punti

Corsi di perfezionamento (max. 4 titoli) ! _

post lauream, coerenti con : Punti 8

il progetto

Esperienza nella ) _ 06
progettazione e gestione di | Punti 2 per ciascuna Max [...] punti

interventi riguardanti gli | SPerienza (max > Bl i

studenti in condizione di | esperienze) un

ef/o a rischio




dispersione

Esperienza di 05
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 ‘
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I"Avviso
TOTALE PUNTI 16
CANDIDATO ESTERNO: ZAMBOTTO MORENO
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE . :
da compilare a cura del da compilare a cura della
candidato commissione
Titoli di i
1 gtudie Da[..]a [..], [..] punti. .
/ Max [...] punti
(Do vaiutaie gia ke | oy b 4800, [a] punti.
del curriculum vitae)
Laurea vecchio fino a 89 ......5 punti 08
Ordlqamgnto o) . da 90 a 99 ... 6 punti Max [...] punti
specialistica/magistrale da 100 a 104 ... 7 punti
attinente alla selezione # ¥R Punti 8
da 105 a 110 e lode.....8
punti
Laurea  triennale  (non |
valutata se | finoa 89 .. 1 pgnto da 90 Max [...] punti
successivamente  si & | @ 104 ... 2 punti
; Punti 5
conseguita 12 | ga 105 in poi ... 5 punti =R
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Master, Spedalizzazionly | o .0 5 e wori Hitalo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titol) )
post lauream, coerenti con ’ Punti 8
il progetto
Esperienza nella 08
progettazione e gestione di . ; .
interventi  riguardanti  gli PuntJ‘ - B e M [=] patl
o i . | esperienza (max 5
studenti in condizione di ) Punti 10
e —— esperienze)
fragilita e/o a rischio
dispersione
Esperienza di 20
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con | pynti 5 per ciascuna Max [...] punti
Istituzioni scolastiche, | esperienza (max 5
ENTI DI esperienze) Punti 25
FORMAZIONE/FONDAZION
1 A SCOPO |

SOCIALE/AGENZIE




FORMATIVE E SIMILI per

esperienze coerenti con
I"Avviso
TOTALE PUNTI 36
CANDIDATO ESTERNO: PASETTO VALENTINA
[ T
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Dal[..]a[..], [...] punti.
Dal[..]a[..], [...] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio finoa 89 ... 5 punti 07
Ord|r1_amta.nto o . da 90 a 99 ... 6 punti M [..] punti
specialistica/magistrale da 100 a 164.... 7 punit
attinente alla selezione Punti 8
da 105 a 110 e lode.....8
. punti
Laurea triennale (non
valutata se | finoa 89 .. 1 punto da 90 Max T...] punti
successivamente  si e | @ 104 ... 2 punti
conseguita 12 | da 105 in poi ... 5 punti Punti >
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca,
Mastrer, ' Specnghzzazmm, Punti 2 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento | (max. 4 titoli) )
post lauream, coerenti con ' Punti 8
il progetto
Esperienza nella
progettazione e gestione di BURE 3 ; ‘ .
interventi riguardanti  gli _ ERESlanctls Max [...] punti
2 " . | esperienza {max 5
studenti in condizione di : Punti 10 |
fragilita efo a rischio esperienze) '
dispersione
Esperienza di i0
docenza/incarichi  attinenti
al progetto svolte con |
Istituzioni scolastiche, |
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti  con
I'Avviso
TOTALE PUNTI 17




CANDIDATO ESTERNO: SATO IDA

CRITERI DI
SELEZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

da compilare a cura del
candidato

PUNTEGGIO

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Daf[..]al[..], [..] punti.
Pai[.] 3@ [«a]; [ ] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio fino a 89 ...... 5 punti o8
Ordlr_xame-ntc o] _ da 90 a 99 ... 6 punti Max [...] punti
specialistica/magistrale da 100 a 104 .. 7 ti
attinente alla selezione d a i 4 P Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
punti

Laurea  triennale  (non |
valutata se | finoa g9 .1 pgnto da 90 Max [..] punti
successivamente  si & | @ 104.... 2 punti _
conseguita 12 | ga 105 in poi ... 5 punti el
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, 08
Mas iali ioni £

ter, = Specializzazioni, | , ;5 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titali) )
post lauream, coerenti con : Punti 8
il progetto
Esperienza nella 10
progettazione e gestione di ) ) )
interventi riguardanti  gli funtl 2 per  wlRsainR Max [...] punti

A . . | esperienza (max 5

studenti in condizione di ) Punti 10

i . esperienze)
fragilita e/o a rischio
dispersicne
Esperienza di 15
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 _
I A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I'Avviso

TOTALE PUNTI 41

CANDIDATO ESTERNO: BISIO LUCIA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione

th




Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da[..]a[..], [...] punti.
Dal..]al[..], [...] punti.

Max [...] punti

da compilare a cura del
candidato

Laurea vecchio finoa 89 ... 5 punti 08
Ordinamento o da 90 a 99 ... 6 punti "
specialistica/magistrale 4TS T 7 i Mace [.o] punti
attinente alla selezione A 2 == £ PUIY Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
| punti
Laurea triennale (non |
valutata ce | finoa 89 ... 1 pgnto da 90 Max [...] punti
successivamente  si e | @ 104 ... 2 punti
conseguita 2 | da 105 in poi ... 5 punti unt &
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, 08
Maste iali ioni P
er,  speciaizzazionl, |,y 5 per ogni titolo, Max [...] punti
Corsi di perfezionamento (max. 4 titoli) )
post lauream, coerenti con X ° Punti 8
il progetto
Esperienza nella 08
progettazione e gestione di : 5
: ) : s | P i
interventi riguardanti gli | Lot 2 Per dascuna Max [...] punti
o . . | esperienza (max 5
studenti in condizione di ) Punti 10
s o esperienze)
fragilita e/o a rischio
dispersicne
| Esperienza di 10
docenza/incarichi attinenti [
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 )
I A SCOPQ | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE |
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I'Avviso
TOTALE PUNTI 34
CANDIDATO ESTERNO: DI TILLIO TANIA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da[..]al[..], [...] punti.
Da[..]al[..], [..] punti.

Max [...] punti

Laurea vecchio

Ordinamento o
specialistica/magistrale
attinente alla selezione

| fino a 89 ......5 punti

da 90 a 99 ... 6 punti
da 100 a 104 ... 7 punti

da 105 a 110 e lode.....8

Max [...] punti
Punti 8

08




punti

Laurea triennale  (non
valutata se
successivamente si &
conseguita la

specialistica/magistrale)

fino a 89 ...... 1 punto da 90
al04 ... 2 punti

da 105 in poi ... 5 punti

Max [...] punti
Punti 5

Dottorati di ricerca,
Master, Specializzazioni,
Corsi di perfezionamento
post lauream, coerenti con
il progetto

Punti 2 per ogni titolo,
(max. 4 titoli)

Max [...] punti
Punti 8

Esperienza nella 10
rogettazione e gestione di ; 5

Fnte?'venti riguagrdanti gli Punt|r € e Seckins Max [...] punti
o o . | esperienza (max 5

studenti in condizione di . Punti 10

fragilita efo a rischio | SSPEMENze)

dispersione

Esperienza di 25

docenza/incarichi attinenti

al progetto svolte con

Istituzioni scolastiche,

ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti

FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5

I A SCOPO | esperienze) Punti 25

SOCIALE/AGENZIE

FORMATIVE E SIMILI per

esperienze coerenti con

I’Avviso

TOTALE PUNTI 43

CANDIDATO ESTERNO: DE MITRI CINZIA
CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE

da compilare a cura del
candidato

da compilare a cura della
commissione

Titoli di studio

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Da[..]a[..], [..] punti.
Da[..]al[..], [...] punti.

Max [...] punti

Master, Specializzazioni,

(max. 4 titoli)

Max [...] punti

Laurea vecchio fino a 89 ...... 5 punti 08
Ordlr?arlme.nto o] . da 90 a 99 ... 6 punti Max [...] punti
specialistica/magistrale da 100 a 104 ... 7 fi
attinente alla selezione s . = ¢ BHR Punti 8
da 105 a 110 e lode....8
punti
Laurea triennale (non |
valutata se fino a 89 ... 1 pgnto da 90 Max [...] punti
successivamente  si ¢ | @ 104 ... 2 punti _
conseguita la | da 105 in poi ... 5 punti BRI 8
specialistica/magistrale)
Dottorati di ricerca, | Punti 2 per ogni titolo, 06




Corsi di perfezionamento | [ Punti 8 ‘
post lauream, coerenti con |
il progetto {

Esperienza nella 10

progettazione e gestione di i ; i

interventi riguardanti gl PR e e Max [...] punti
i : e . | esperienza (max 5

studenti in condizione di P

fragilita e/o a rischio P

dispersione

Punti 10

Esperienza di 25
docenza/incarichi attinenti
al progetto svolte con
Istituzioni scolastiche,
ENTI DI | Punti 5 per ciascuna Max [...] punti
FORMAZIONE/FONDAZION | esperienza (max 5 |
1 A SCOPO | esperienze) Punti 25
SOCIALE/AGENZIE
FORMATIVE E SIMILI per
esperienze coerenti con
I'Avviso

TOTALE PUNTI 49

Alle ore 12.30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente

procedura selettiva.
Letto, confermato e sottoscritto,

Sarego, 11.09.2024

Presidente: Daniela Pozza \
& < " 4
Componente: Dani Nicoletta [\U’Cd/@oxgv) ;(?dﬁ\\

Componente: Scuccato Fabio »_}e«fw ; ; 77

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Daniela Pozza
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